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La Maire

Chers St-Laurentais et St-Laurentaises,

Encore une année de projets pour notre 
commune avec des chantiers engagés qui 
sont désormais finalisés : l’enfouissement des 
réseaux aux Cartoules, le nouvel éclairage du 
terrain de pétanque, l’école et ses panneaux 
photovoltaïques en autoconsommation, et 
l’installation de la pompe à chaleur air/air qui 
au mois de juin a été grandement appréciée 
de tous lors des fortes chaleurs ! Certaines 
communes ont été contraintes de fermer leurs 
écoles en raison des températures intenables 
à l’intérieur des classes, la nôtre est restée 
ouverte ! Le choix de rafraîchir l’école était 
le bon, le confort des enfants et des adultes 
restant notre priorité.
Il y a dans le quotidien d’une commune, 
les élus que vous croisez, mais aussi nos 
agents. Notre commune est toujours bien 
entretenue, nous le devons à nos agents 
techniques. Il y a également les personnels 
affectés à l’école qui œuvrent au quotidien 
auprès des enfants, et le cuisinier qui 
prépare chaque jour de bons petits plats. 
Il y a enfin les secrétaires qui reçoivent 
le public et accompagnent les élus dans 
la mise en œuvre des projets. À tous, 
merci pour votre engagement et votre 
disponibilité.

Bonne lecture !
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À la rentrée de septembre 2024, ce sont 101 en-
fants issus de 13 communes différentes qui ont 
investi les classes du groupe scolaire.
Pour la rentrée de septembre 2025, l’effectif se 
maintient à 101 élèves. À noter la forte inscrip-
tion en petite section de maternelle de seize 
enfants. Cette situation ravit grandement toute 
l’équipe éducative, prouvant la bonne santé de 
notre établissement scolaire et un futur proche 
assuré de maintenir les cinq classes dans de 
bonnes conditions.

Petit changement à la rentrée de 2024 : l’arri-
vée de Claire Sonan à la décharge de direction 
de Michel et celle de Ellina Jiménez à un troi-
sième poste d’AESH.
Par contre, aucun changement pour l’équipe 
des agents municipaux toujours fidèles aux 
postes, mais quelques stages supplémentaires 
pour certains d’entre-eux : Vanessa en forma-
tion complémentaire au nettoyage des locaux 
et en matériel de restauration collective, Ma-
rie-Laure et Vincent pour se perfectionner en 
tant qu’accompagnateurs au transport sco-
laire, poste auquel ces deux agents officient 
matin et soir.
Vincent, notre cuisinier en titre a, quant à lui, 
participé durant cette année à plusieurs réu-
nions de réflexion et de partage d’expériences 
pour la conception et la réalisation des menus 
de cantine avec des produits locaux et de sai-
son, afin de répondre à la loi Egalim en restau-
ration collective.

En 2024-2025, les actions pédagogiques ont 
concerné en grande partie un projet collectif 
intitulé «Tour du monde». Une année qui a per-
mis aux enfants de faire de nombreuses sorties, 
toutes financées par l’association des parents 
d’élèves.

En cantine, sous la houlette de Vincent, pas de 
«semaine du goût» à proprement parler, mais 
un voyage gustatif ponctuant toute l’année 
scolaire avec la découverte de nouvelles tex-
tures et saveurs, typiques d’Europe centrale, 
d’Afrique du nord, d’Amérique du sud, et d’Asie. 
Rencontres gustatives bien appréciées de tous 
à base de produits locaux préparés sur place et 
bio à plus de 40%.

La fête de l’école a eu lieu fin juin sous un soleil 
éclatant. Elle a débuté dans la cour élémen-
taire de l’école avec un spectacle d’1h30 pré-
senté par tous les élèves sur le thème attendu 
du «Tour du monde». Tous les présents ont pu 
ainsi s’envoler vers l’Afrique, la Chine, le Brésil, 
les Caraïbes, les U.S.A. et l’Europe sans bouger 
de leur chaise, par le biais de chants, morceaux 
musicaux et danses colorées mis en scène par 
une centaine d’enfants âgés de 3 à 11 ans, cer-
tains timides, d’autres plus excités, mais tous 
fiers de leur interprétation. Un succès couron-
né par les nombreux applaudissements des fa-
milles et amis présents.
Après ce préambule joyeux, la soirée s’est pour-
suivie toute aussi festive à la salle des fêtes et 
sous la halle jusqu’à tard dans la nuit, avec, 
entre autres, un repas bien local ; du cochon 
à la broche accompagné de pommes de terre 
sarladaises et de vin de Glanes.

Les effectifs

Les actions et projets

Le personnel
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Le bilan énergétique de l’école suite à l’installation d’une 
pompe à chaleur air/air, de panneaux photovoltaïques et le 
relampage en led est déjà très prometteur.
Sur les premiers mois d’utilisation, la facture de gaz a forte-
ment diminué, l’utilisation de la pompe à chaleur associée 
à la production des panneaux photovoltaïques a permis de 
réduire la facture finale d’électricité. 
Le coût total du projet s’est élevé à 62 549.39€ HT avec un 
reste à charge de seulement 45% car ce projet a été bien 
subventionné par la Région Occitanie (9,58%), le Départe-
ment du Lot (20%) et Cauvaldor (25%).

Du matériel ludique pour les temps 
de récréation a été acheté pour le 
plus grand bonheur de tous.
L’acquisition d’une patateuse ou 
éplucheuse à patates à la cantine 
permet désormais à notre cuisinier 
de gagner un temps précieux. Les 
frites maison en cantine scolaire, 
ce n’est dorénavant plus la galère ! 
Rappelons que Vincent réalise 
toutes ses préparations culinaires 
avec des produits frais et locaux 
de préférence et sa cuisine est tou-
jours aussi appréciée des enfants.

C’est un projet phare à l’école qui a été mené pendant l’été 
pour une rentrée bien colorée.
Il s’inscrit dans la continuité des investissements néces-
saires à la rénovation continue de l’école. Les sanitaires 
n’ont jamais fait l’objet d’une rénovation depuis l’origine. 
Ils sont dégradés avec la présence d’humidité sur les murs. 
Une réflexion globale a été menée et un maître d’œuvre 
a été choisi pour mener à bien ce projet avec un appel 
d’offres afin qu’il réponde aux exigences règlementaires et 
techniques pour l’accueil de nos enfants. De jolis panneaux 
et portes aux couleurs acidulées ont été sélectionnés.

C’est à l’occasion des fêtes de fin 
d’année que la mairie a eu le plai-
sir d’offrir à chaque enfant une 
gourde à personnaliser. Ce cadeau 
symbolise son engagement en-
vers l’environnement et sa volonté 
d’encourager des gestes simples et 
durables au quotidien par le biais 
d’un objet utile réalisé par une en-
treprise lotoise.

Bilan énergétique école

Achats divers

Rénovation des sanitaires
garçons et filles du primaire 

Distribution
de gourdes



J’ai entendu dire que vous aviez eu 1000 vies ? 
Pouvez-vous nous résumer votre parcours avant de 
devenir enseignant ?

Une seule vie suffit, et elle fut riche heureusement, 
comme pour beaucoup de monde d’ailleurs. La liste des 
épisodes serait trop longue. En ne gardant que l’essen-
tiel, je dirai animateur en centres de loisirs, colonies de 
vacances et maison familiale, chasseur alpin et guide 
dans le parc naturel de la Vanoise, technicien supérieur 
agricole dans le monde viti-oeno, gérant directeur d’un 
commerce de vins fins et spiritueux, responsable à divers 
titres dans le milieu associatif culturel et sportif. Deux pi-
liers : deux fortes passions : le bon vin, ex-profession évo-
luant en loisir, et le travail avec des enfants et adolescents 
demeurant jusqu’à ce jour de retraite, mon unique métier.

Pourquoi avoir choisi cette voie ?

En raison de circonstances de vies : à la fin des années 80, 
une descente logique et professionnelle dans le Lauragais 
en région toulousaine, laissant à mon frère la direction de 
notre commerce de vin à St-Céré : le «Cellier de Sérénus» 
et, avec la naissance de ma fille aînée, pour des raisons 
familiales, l’abandon du milieu vinicole et mon entrée sur 
concours à l’Ecole Normale de Toulouse pour me consa-
crer à l’enseignement.

Quels sont vos meilleurs souvenirs en tant que 
directeur et enseignant à SLLT ?

Pratiquement tous les voyages scolaires et puis la bonne 
ambiance qui régnait au sein de l’équipe éducative au 
temps de Didier Bonneau et Joëlle Payrot, source de 
nombreux projets dans et hors contexte scolaire.

La chose dont vous êtes le plus fier durant votre 
carrière ?

Que l’on ait pu aider les enfants à aller au meilleur d’eux-
mêmes. Il n’y a rien de plus beau quand des parents, des 
élèves surtout devenus adultes, vous disent sincèrement 
«merci». Un seul mot qui veut tout dire.

Votre nomination au poste de directeur a été 
particulière. Votre prédécesseur est décédé 
brutalement. Comment avez-vous géré cet épisode ?

Après 12 ans de collaboration et une forte amitié, ce fut 
un choc. L’affliction s’était installée dans l’équipe. Mais il 
fallait assurer la continuité : «le spectacle doit continuer», 
comme le précisent les anglais dans leur langue. En 2017, 
suite à une première alerte, j’avais remplacé Didier 2 
mois. Suite à cela, on avait convenu d’une succession 
au cas où... On s’était partagé les tâches administratives. 
J’avais renouvelé mon certificat de direction que je déte-
nais depuis mes débuts. Mais le départ de Didier vint plus 
tôt que prévu et de façon inattendue et tragique. 

CHANGEMENT
DE DIRECTION
Interview de
Michel Arnaudet 

Michel Arnaudet, enseignant en CP-
CE1 puis en CM1-CM2 au groupe 
scolaire depuis 20 ans, dont 6 ans 
au poste de directeur, sera remplacé 
à la prochaine rentrée par Régine 
Proença à qui nous souhaitons 
d’ores et déjà la bienvenue.

C’est sous la forme d’une interview 
que nous souhaitons honorer 
son parcours, investissement et 
engagement au sein du groupe 
scolaire et lui souhaiter une belle 
retraite.



Dès son décès je pris en main le côté administratif ; je 
passai les 15 jours de vacances suivants à l’école pour 
reprendre tous les dossiers en cours, intégrer les sys-
tèmes de classement et effectuer les changements né-
cessaires, avec l’appui de l’équipe de l’inspection de Fi-
geac. Période fatigante mais qui, au retour des vacances, 
permit une reprise en souplesse et un fonctionnement 
correct, en attendant d’être nommé officiellement titu-
laire du poste. Et puis, comme le temps est le remède 
à tous les maux inévitables, la vie scolaire a repris son 
cours nous laissant avec nos souvenirs...

Combien d’enfants, approximativement avez-vous 
accompagnés en tant qu’instituteur ?

Je suis intervenu dans 36 classes en passant par tous 
les niveaux ; de la Petite Section de maternelle au CM2, 
dont 10 ans en classe unique, et seulement 4 fois avec 
un seul niveau. Cela représente à peu près 750 enfants 
soit une moyenne environ de 21 enfants par classe de 2 
à 3 niveaux.

Certains vous ont marqué plus que d’autres ? 
Avez-vous une anecdote particulièrement drôle ou 
touchante à partager avec nous ?

J’ai beaucoup d’anecdotes, mais assez classiques pour 
tous les enseignants. En règle générale, elles sont plu-
tôt amusantes comme celle d’un élève qui était venu 
en classe en pyjama ou bien, en classe unique, celui qui 
s’était «échappé» de la place de l’église qui nous ser-
vait de cour de récréation, et que j’avais dû encourser 
dans les rues,  rattraper et ramener à l’école par le col... 
À l’époque j’étais jeune, si c’était à refaire aujourd’hui, 
il me sèmerait au bout de 15 mètres... Il y a aussi une 
élève que j’ai eu 6 ans dans ma classe ; de la GS au CM2, 
et qui est devenue notaire, en plus, de notre famille. 
Comme quoi, la classe unique n’était pas si mal que ça !

Quelles sont les valeurs qui vous semblent essen-
tielles de transmettre aux enfants ?

Nous avons tous les mêmes valeurs. La différence, c’est 
simplement l’importance qu’on leur donne dans la hié-
rarchie. La valeur travail est pour moi première. Le tra-
vail est principe d’épanouissement. Surtout le travail 
bien fait : source de fierté et donc de plaisir. Le sens de 
la responsabilité n’est pas loin derrière ; les erreurs sont 
normales et nécessaires pour progresser, le tout est d’y 
réfléchir dessus et ne pas les «oublier» en étant «déso-
lé», parfois en chargeant les autres. Belle citation de 
Simone Veil : «Les erreurs ne s’excusent pas, elles s’as-
sument». Précieuse aussi : la curiosité. Mais la saine, la 
bonne. Le «pourquoi» et le «comment» sont essentiels 
pour devenir élève puis adulte et non pas demeurer 
qu’un enfant.

Si vous deviez donner un conseil à votre 
successeure, ce serait ?

Aucun conseil ! Elle a autant, sinon plus, d’ex-
périence que moi en tant qu’enseignante et 
directrice et sait ce qu’elle a à faire.

Comment allez-vous occuper votre 
retraite ? Des projets en particulier ?

Quatre petites filles qui aiment bien leur Pa-
pet qui les aime aussi, le conseil municipal, 
l’écriture : romans historiques, articles di-
vers, conférences, et puis les randonnées, 
le jardin, la cuisine, la farniente... Classique 
quoi !

Qu’aimeriez-vous que les enfants, les 
parents et vos collègues retiennent de 
votre passage à l’école ?

Ce qu’ils voudront. L’Existentialisme de 
Sartre nous rappelle que l’on doit être jugé 
sur nos actes et non pas d’après nos inten-
tions. À eux de retenir de mes actions ce qu’ils 
souhaitent, ce qu’ils considèrent de bien ou 
de mal, de les analyser puis de les intégrer ou 
pas à leur expérience de vie et effectuer ainsi 
leur propre cheminement.

Pour conclure, un message particulier à 
l’attention de vos élèves, enseignants et 
personnels de l’école ?

Un grand merci pour tout ce qu’ils m’ont 
apporté et qui m’a aidé à me construire du-
rant toute ma vie professionnelle. Ensuite, 
comme son nom l’indique, l’école est un 
GROUPE scolaire. Il faut maintenir cette vi-
sion d’équipe et son union. Il faut faire face 
à l’individualisme galopant. Principe même 
de la Laïcité dont Elisabeth Badinter a donné 
une remarquable définition : « C’est partager 
ce qui est commun et non pas sacraliser ce 
qui nous différencie ». Le collectif éducatif ne 
doit pas être une addition d’individualités car 
il devient ingérable (et nous en voyons mal-
heureusement le résultat), mais plutôt un 
espace où chacun, dans un dessein commun, 
pourra utiliser sa personnalité au service de 
celui-ci. C’est là où le rôle du directeur ou de 
la directrice est fondamental ; le reste ce n’est 
que de la paperasserie, elle aussi galopante 
d’ailleurs.
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TRAVAUX
en régie et autres 

Afin d’effacer les dernières traces 
laissées par les intempéries 
de 2023, nous avons réalisé en ré-
gie, c’est à dire par nos agents, 2 
murs de soutènement à Plieux et 
rue Louis Boris.
Le terrain de pétanque dispose de 
nouvelles têtes lumineuses et d’un 
nouveau poste de commande pour 
effectuer l’allumage et l’extinction 
manuels. Une gaine a été enterrée 
pour permettre d’éclairer à l’avenir 
le parking lors des festivités. Nous 
en avons profité pour ajouter un 
point d’eau.
Le chalet loué à l’association de la 
pétanque a été rafraîchi et sa ter-
rasse rénovée. À noter que ce tra-
vail a été mené en partenariat avec 
la mairie pour l’acquisition des ma-
tières premières et les membres du 
club pour les travaux. 

La motorisation des cloches à 
l’église de Crayssac a été changée 
et la voûte de l’église fragilisée par 
les intempéries de 2023 est tou-
jours en attente de planification 
des travaux. 

Pour assurer les missions quoti-
diennes, nous avons eu recours à 
l’association de réinsertion APIE de 
Souillac. Cet été, Bastien, jeune de 
la commune est là en renfort.

Les piétons sont enfin libres de se déplacer sereinement der-
rière une rangée de potelets bois qui les protègent des voitures 
et les enfants peuvent aller à l’école à pied en toute sécurité.
Les trottoirs avec leur coloris contrastant plus clair tranchent 
et égaient un peu cette longueur de voirie sombre et austère. 
Des passages piétons jusque-là inexistants ont été implantés, 
avec des dalles podotactiles à leurs abords pour permettre 
aux personnes malvoyantes de circuler en toute sécurité.
Un périmètre de zone limitée à 30 km/h vient encadrer une vi-
tesse souvent excessive. L’école étant au cœur de ce projet il 
était indispensable de limiter la vitesse à ses abords et sur une 
partie du périmètre. 
Cette mesure vient renforcer le stop mis en place il y a quelques 
mois à l’intersection de la rue des écoliers, plébiscité par les 
riverains. 
Partager la route c’est la rendre plus sûre pour tous ! 

SÉCURISATION
AVENUE JEAN-LURÇAT
On entend parler de ce projet depuis si longtemps qu’on aurait 
pu croire qu’il ne verrait jamais le jour !
Il aura donc fallu cinq longues années de réflexion, de tra-
vail en commission municipale, d’échanges avec le bureau 
d’études Dejante, d’un certain nombre de plans rectifiés pour 
arriver au résultat final actuel.
Le défi était triple : arriver à concilier sécurité, gestion des 
eaux pluviales et intégration paysagère.

Chacun d’entre nous a gardé en mémoire les orages de 
l’été 2023 et les dégâts causés par les pluies torrentielles qui 
se sont déversées sur la commune en peu de temps. Le projet 
de sécurisation de l’avenue Jean-Lurçat a donc pris un tour-
nant concernant les écoulements des eaux de pluie. 
Il a fallu buser là où cela était nécessaire et laisser les fossés 
enherbés partout où cela était possible car ces derniers per-
mettent une meilleure infiltration de l’eau dans le sol. Nous 
nous sommes également appuyés sur la mémoire de certains 
riverains qui savent d’où vient l’eau et comment elle a été ca-
nalisée en son temps !
Les orages du mois de juin nous ont permis de constater l’effi-
cacité des travaux et de rectifier une entrée de buse qui néces-
sitait une modification. 
Un drain a également été nécessaire pour canaliser les eaux 
provenant des terrains sous le château. On n’imagine pas la 
quantité d’eau restituée par la terre ! 
De nombreuses grilles avaloirs ont également été créées tout 
au long de la voirie pour permettre une collecte plus régulière 
des eaux de pluie avant rejet à l’exutoire derrière l’école. L’eau 
s’écoule ensuite vers le bassin de surinondation de Fontvieille.

Sécurité

Gestion du pluvial



Peut-être avez-vous remarqué que les potelets bois sont un 
rappel subtil de la tour maîtresse du château ? L’architecte 
des bâtiments de France sera, nous l’espérons satisfait de 
ce clin d’œil !

Le 11 mars 2025 une réunion publique a réuni une cin-
quantaine de personnes dans le foyer rural pour une pré-
sentation du projet. L’équipe municipale était accompa-
gnée ce jour-là du Bureau d’études Dejante, représenté par 
Philippe Rodrigue, et de l’entreprise TPJ, représentée par 
William Jonquières et Mathieu Vaurs. Le plan est le dérou-
lé des travaux ont été détaillés et les questions posées ont 
permis de mieux appréhender le projet.

Coût de l’opération : 358 000 € HT

Aides sollicitées :

30% 21% 8,5% 

(Fonds de concours)(DETR)

Intégration paysagère

Réunion publique

Financement / Coût

Chaque année la commune déter-
mine les voies à rénover. En 2024 ce 
sont deux rues qui ont été refaites à 
neuf : la rue des Côteaux et la route 
de la Monberte. Cette dernière a 
pu être réalisée grâce à une enve-
loppe exceptionnelle de Cauvaldor 
car elle avait fait l’objet depuis plu-
sieurs années d’un signalement et 
d’un rapport des services voirie.
En 2025 c’est la rue des prés de 
Lascol qui sera prise en charge.

Voirie

Encore un chantier terminé ! Plus 
de fils disgracieux dans la rue des 
Côteaux et l’impasse Bel Horizon 
et de nouvelles lampes économes 
en énergie. La prise en charge fi-
nancière de la FDEL (Fédération 
départementale d’énergies) à hau-
teur de 80 % est décisive dans ces 
chantiers qui sont très coûteux.
L’équipe municipale a fait le choix 
depuis 2020 d’enfouir les réseaux 
partout où il y avait encore des fils 
nus, le chantier du chemin des 4 
vents est en cours et celui de la rue 
des Termes prévu en 2026. 
Les réunions publiques associées 
à ces chantiers permettent, au-de-
là de la présentation du projet, de 
lever des inquiétudes liées aux 
travaux devant les habitations, et 
d’échanger librement et en toute 
transparence avec les riverains.

Enfouissement
des réseaux
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Le 7 juillet dernier le conseil communautaire 
de Cauvaldor a adopté définitivement le nou-
veau Plan local d’urbanisme intercommunal 
(PLUI-h) qui s’applique désormais aux 77 com-
munes du territoire. Il aura donc fallu 10 ans 
pour enfin aboutir à ce document.
C’est une étape majeure et le fruit de nom-
breuses années de concertation, d’études et 
d’échanges. Ce ne fut pas un parcours linéaire. 
La loi impose une réduction de 50 % des sur-
faces constructibles et les communes ont dû 
s’adapter, négocier et défendre leurs intérêts et 
ceux de leurs administrés. Il a certes fallu faire 
des choix mais malgré ces injonctions les en-
treprises pourront continuer à s’installer et des 
zones constructibles sont toujours disponibles 
sur notre territoire communal.
Cette consommation foncière réduite va encore 
se durcir mais nous avons un document solide 
qui va permettre aux collectivités de traverser 
sereinement les différents bouleversements 
climatiques, environnementaux….
Avec son volet « habitat », Cauvaldor porte 
une ambition importante en matière de loge-
ments et d’accueil de nouveaux habitants. Ce 
sont 3150 nouveaux habitants et 2900 loge-
ments supplémentaires qui sont projetés pour 
les 10 prochaines années.
Ce document est décliné en 6 entités paysa-
gères, respectant ainsi les caractéristiques de 
chaque bassin de vie. St-Laurent-les-Tours fait 
partie de celle du Ségala.

PLUi-H

L’aide à l’achat d’un vélo électrique : pour 
ceux qui aiment le vélo mais moins les côtes, 
la commune verse toujours 100 € pour l’achat 
d’un vélo par foyer (renouvelable une fois), il 
faut acheter en magasin (pas sur internet) dans 
un rayon de 80 km et demander l’aide dans 
les 6 mois. 	
L’aide à l’achat d’un récupérateur d’eau de 
pluie : la commune verse 50 € pour l’achat 
d’un récupérateur par foyer. Il faut acheter en 
magasin et demander l’aide dans les 6 mois. 
Un réflexe écologique pour arroser votre jardin 
ou laver votre voiture !
Destruction des nids de frelons asiatiques : 
pour lutter contre ce fléau, la commune avec 
l’aide de Cauvaldor prend en charge le coût 
de la destruction des nids. Si vous en décou-
vrez un près de chez vous, contactez la mairie 
qui vous mettra en rapport avec l’entreprise 
conventionnée.
Fourniture d’un composteur : Le SYDED four-
nit toujours pour la somme de 20€ un compos-
teur et ses accessoires. L’an dernier Cauvaldor 
a encouragé le réflexe de compostage en pre-
nant à sa charge cette somme de 20€ , et il est 
possible que cette aide soit prochainement re-
nouvelée. Nous vous tiendrons au courant par 
l’application PanneauPocket.
Le compostage vous permet de réduire gran-
dement la quantité de déchets de la poubelle 
noire, et de produire un compost de bonne 
qualité pour amender votre jardin.

La commune
maintient ses aides

Un règlement a été affiché sur les portes d’ac-
cès à ces espaces sportifs et un arrêté municipal 
promulgué. Ces derniers visent à préciser les 
horaires et règles d’utilisation. Il faut savoir que 
dès le printemps et les beaux jours la fréquen-
tation est importante et l’effet de groupe peut 
très vite occasionner des nuisances sonores, 
des comportements inappropriés, tôt le matin 
jusque tard dans la nuit. Nous rappelons à tous 
l’importance de respecter ces règles de bon 
usage et de bon sens. Une réflexion est en cours 
sur la possibilité technique de poser une serrure 
programmable.

Nouvelles règles
du City park et tennis



Nous disposons d’un vrai patrimoine sur notre 
commune. Des travaux sur le bâti ont été me-
nés ces dernières années par le Département, 
propriétaire du château, avec la réfection de la 
tour maîtresse, la consolidation des remparts et 
les fouilles dans le parc. Le musée accueille pour 
toute la saison une très belle exposition tempo-
raire intitulée «Le chant des étoiles» haute en 
couleur avec un artiste reconnu de la Street art, 
Speedy Graphito. Le 1er samedi de chaque mois 
l’entrée est gratuite, c’est l’occasion de visiter ou 
revisiter ce musée.
Concernant la mise en lumière du site, une 
convention tripartite entre le Département du 
Lot, les mairies de St-Céré et St-Laurent est en 
cours de rédaction et définira les règles et le coût 
de l’éclairage.

Château de St-Laurent

Plus qu’une destination touristique ou une terre de 
gastronomie, notre territoire est une terre d’industries de 
pointe, maillons indispensables à notre économie locale. 
Le 11 octobre 2024, la nouvelle usine Fives, située sur 
la zone Actipôle a inauguré son Laser Technical Center 
(LTC), site dédié à l’industrialisation des procédés laser. 
D’une superficie totale de 1 800 m², le nouveau bâtiment 
comprend des bureaux d’ingénierie et un atelier de 
production de 1 300 m², et représente un investissement 
de 3,2 millions d’euros. Écoresponsable, le bâtiment 
utilise des matériaux durables, est équipé de panneaux 
photovoltaïques et de bornes de recharge pour véhicules 
électriques.
Nous nous réjouissons que des entreprises innovantes 
fassent le choix de notre territoire.

L’équipe municipale a eu l’honneur d’accueillir le 14 
mars 2025 Mme Claire Raulin Préfète du Lot et Mme Eve 
Hermann, sous-préfète de Figeac. L’occasion :
- de présenter le dynamisme du territoire avec la visite 
de l’entreprise Avantis sur la zone Actipôle, spécialisée en 
ingénierie et production de pièces métalliques de haute 
précision ;
- de visiter l’école et présenter les travaux de rénovation 
énergétique ;
- d’échanger avec les élus municipaux présents autour de 
thématiques variées et importantes comme le schéma 
communal de défense incendie, les conséquences des 
intempéries de l’été 2023, la mise à jour du Plan commu-
nal de Sauvegarde, la croissance de la population suite 
au dernier recensement, le logement…
- d’expliquer le projet de sécurisation de l’avenue 
Jean-Lurçat.

Inauguration usine Fives

Rencontre

Le foyer rural est un bon indicateur de la vitalité 
de notre village. Ce lieu de vie, d’échanges et de 
rencontres attire et accueille toujours autant nos 
St Laurentais tout comme les habitants des com-
munes extérieures. Sa fréquentation ne cesse de 
croître avec plus de 27 week-ends loués, 12 réser-
vés à nos associations de juillet 2024 à juin 2025.
Celle salle est également utilisée chaque se-
maine par la Gym Volontaire, la Zumba, la danse 
country et le Tai chi, et une fois par mois pour les 
rencontres du club des aînés et de couture.
En période estivale, les activités sportives se 
déplacent régulièrement sous la halle ou dans 
le pré pour une pratique en extérieur des plus 
agréables.
Face à cette utilisation importante, le parquet du 
foyer rural devenu perméable avec le temps et 
difficile à nettoyer sera prochainement rénové. 
Il bénéficiera d’un ponçage et d’une vitrification 
en dehors des périodes d’utilisation pour ne pas 
perturber les activités régulières.

Foyer rural



L’INSEE a organisé en début d’année le 
recensement de la population sur notre 
commune. 
Nous sommes heureux de constater que 
notre population a augmenté de façon si-
gnificative !
Le dernier recensement en 2019 compta-
bilisait 507 logements et 794 habitants, 
aujourd’hui nous avons 553 logements 
et 907 habitants. C’est une bonne nou-
velle car plus notre population s’accroit, 
plus les dotations de l’Etat au budget 
communal augmentent. C’est aussi le 
signe que les projets menés par la muni-
cipalité améliorent la qualité de vie dans 
notre commune et la rendent plus attrac-
tive.

Depuis le mois d’avril il est nécessaire de 
présenter un Pass délivré par le SYDED 
pour accéder aux déchèteries.
Cette mesure vise à réserver l’accès aux 
résidents du territoire qui financent le 
service par leur impôt.
La demande s’effectue en ligne sur le site 
du SYDED : 
https://monpassdechets.syded-lot.fr/
ou en scannant le QR code.
Il vous sera demandé de fournir un justi-
ficatif de domicile et de renseigner votre 
civilité.
Il est également possible de faire la de-
mande sur un formulaire papier que nous 
tenons à votre disposition en mairie. Le 
délai de traitement des demandes papier 
est néanmoins un peu plus long.
Le SYDED vous délivrera un QR Code sous 
forme électronique (sur votre smart-
phone) ou sur papier, et il vous suffira de 
le présenter à l’entrée de la déchetterie 
pour lever la barrière.

L’édition 2025 qui s’est déroulée début mai 
sous une météo estivale fut un succès sportif et 
populaire incontestable. Notre commune a ac-
cueilli une fois de plus les contrôles techniques 
et administratifs, une belle occasion de voir les 
bolides et les concurrents de près ! 73 engagés 
sur le rallye moderne et 17 sur le rallye VHC. 
L’ensemble des concurrents étaient ravis de 
l’épreuve et de son organisation. Avec des béné-
voles motivés et actifs cette épreuve sportive est 
toujours une réussite ; un parcours magnifique, 
dans un cadre somptueux apprécié des concur-
rents.
Rendez-vous en 2026 pour la 26ème édition !

L’association des parents d’élèves participe et 
dynamise la vie de l’école communale en orga-
nisant de très nombreuses manifestations. Les 
résultats et retombées sont importants pour 
financer les sorties extra-scolaires de nos bam-
bins. Plus de 4000€ collectés qui ont permis de 
financer des projets divers et variés : théâtre de 
l’Usine, sorties à la piscine de St-Céré, visites des 
musées J. Chirac à Sarran et du chocolat à Ter-
rasson ; spectacle de marionnettes ou encore la 
visite de la réserve zoologique de Calviac. Le tra-
ditionnel « Vide ta chambre » du 24 novembre 
a également contribué à financer ces sorties, et 
pour la seconde année consécutive, le carnaval 
de l’école s’est déroulé le 23 mars dernier.

Recensement
de la population

Le Pass Syded

Rallye Castine Terre 
d’Occitanie 2025

APEL : Événements
2024 et 2025

Cette année encore, nos associations ont 
marqué de leurs empreintes des évène-
ments majeurs qui rythment notre vie 
collective. Remercions ici l’ensemble des 
bénévoles qui s’investissent tout au long 
de l’année pour animer de nombreuses 
manifestations pour le plus grand bonheur 
de tous !
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C’est dans une ambiance chaleureuse et convi-
viale que nos amis chasseurs de Saint-Laurent 
ont réuni une assemblée conséquente au foyer 
rural pour leur repas annuel dimanche 29 juin. 
Avec plus d’une soixantaine d’inscrits, le repas 
fût délicieux. Au menu chevreuil et sanglier 
entre autres ! À cette occasion, une tombola fût 
organisée sur place avec de très nombreux lots 
à gagner afin d’aider à la prise en charge  des 
différents frais, entre autres vétérinaires.
Bravo aux organisateurs et rendez-vous l’année 
prochaine. 

Cette année, le club de pétanque de Saint 
-Laurent a organisé plusieurs concours avec de 
belles participations. Le nombre de licenciés 
ne faiblit pas et le site est approprié pour ac-
cueillir de nombreux participants.
A noter également que le club s’est associé à de 
nombreuses manifestations telles que le rallye 
avec la tenue de la buvette, et lors des concours 
hippiques. Son célèbre vide grenier se tient 
comme chaque année fin juillet et draine de 
nombreux visiteurs.
Vous aimez la pétanque ? N’hésitez pas à les 
rejoindre, le président vous fera un accueil cha-
leureux.

Pour les fans de chevaux, le Derby et le Hunter ont réuni res-
pectivement 180 et 250 visiteurs avec 64 et 48 engagés. Mal-
gré un terrain glissant suite aux orages, les participants ont 
offert de belles performances. Félicitations à notre écurie 
locale pour leur podium au championnat départemental !

Le samedi 2 août, notre fête votive a marqué les esprits 
avec une édition 2025 sous le signe de la nouveauté avec 
deux bandas de 30 musiciens, un feu d’artifice son et lu-
mière au pied du château, et des artistes-show avec des 
passages feu, danse, costumes lumineux et échasses pour 
animer la soirée ! Soirée animée par notre DJ local Star 
Light !

Malgré une édition 2024 sous la pluie, les bénévoles ont 
gardé le moral. Le programme 2025 débutera avec le tradi-
tionnel concours de pétanque et la pesée de jambon. Sou-
haitons-leur une fête ensoleillée pour le samedi 23 août !

Cette année marque les 10 ans de l’association. Marie Gou-
let, présidente, lors de son AG annuelle, est revenue sur ce 
moment fort et festif ainsi que sur les différentes anima-
tions de l’année.
La célébration s’est déroulée sur tout un week-end, grâce 
à la mise à disposition des infrastructures de la commune. 
Diverses activités ont été organisées, incluant des démons-
trations, des ateliers spéciaux, et des moments de convi-
vialité pour permettre aux membres de se retrouver et de 
partager leurs expériences. L’événement a réuni de nom-
breux membres de l’association, ainsi que des intervenants 
extérieurs et des partenaires, créant une ambiance chaleu-
reuse et festive.
La saison 2025-2026 promet d’être riche en stages et ate-
liers, avec un accent sur la santé, la forme et un esprit se-
rein. N’hésitez pas à les rejoindre !

- Nos ateliers de couture continuent de ras-
sembler les passionnées. Merci à tous les par-
ticipants pour leur enthousiasme et leur bonne 
humeur !
- Nos aînés se réunissent une fois par mois au-
tour d’un repas.

Association de Chasse

Club de Pétanque

Écurie Le Prince des Tours

Comité des Fêtes de St-Laurent

Comité des Fêtes de Crayssac

Association CORPS et A.M.E           

Couture et Les Amis
des Tours



MANIFESTATIONS
COMMUNALES
Le marché de Noël 2024 a connu une fréquentation 
en hausse, les exposants ont apprécié la conviviali-
té de cet événement. L’animation avec le Cirque des 
Effilochés et le feu d’artifice ont clôturé la soirée en 
beauté.
Pour le 80ème anniversaire de la fin de la Seconde 
Guerre mondiale le 8 mai dernier, les enfants ont 
joué en musique la Marseillaise à la flûte, un mo-
ment émouvant et patriotique. 

Programmation Ciné Belle Étoile
Le jeudi 24 juillet, s’est tenu notre Ciné Belle Etoile 
avec au programme « La Tresse » sur le thème de 
l’exil qui a rassemblé plus de 90 personnes, un mo-
ment de convivialité en famille sous les étoiles.

Journées du Patrimoine
Les 20 et 21 septembre 2025, les Journées du Pa-
trimoine vous inviteront à explorer les monuments 
emblématiques de la région avec de nombreuses ex-
positions et visites guidées.

Ces événements promettent de belles découvertes 
et de bons moments de partage. N’hésitez pas à no-
ter ces dates dans vos agendas ! Merci à toutes les 
associations pour leur dynamisme et leur engage-
ment. À très bientôt pour de nouvelles aventures à 
Saint-Laurent-les-Tours !

NAISSANCES
Albane LARRIBE ................................................................   �19/10/2024
Zacharie BONNET............................................................  �26/10/2024
Elio MARCHÉSI ....................................................................  �17/12/2024
Lya RODRIGUES MADUREIRA ............................  �26/12/2024
Sowan ZINUTTI SCHRAM .......................................  �08/02/2025
Alice GREIN .............................................................................  �01/04/2025
Maëlann MAISONOBE ................................................  �29/05/2025

MARIAGE
HAEZEBAERT /SAILLENS ........................................  �26/07/2025

PACS
Dorine SCHRAM  et Julien ZINUTTI ...........  �06/06/2025

DÉCÈS
Bernard CALVIGNAC .....................................................  �09/01/2025
Jeanine LACAZE  ..............................................................  �09/02/2025
Claude GABARROT ........................................................  �11/03/2025
Monique RICHOMME ...................................................  �27/04/2025

ÉTAT CIVIL 


